
DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Concurso para Ingreso y Promoción de Personas

ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA CAPITAL

LLAMADO A CONCURSO N° 110/2024

Cargo: Secretario II de la Dirección de Lingüística Judicial

POSTULANTES QUE APROBARON LA VERIFICACIÓN DOCUMENTAL Y EVALUACIÓN 
CURRICULAR

Observaciones:
 1.Para ser aprobado en la Verificación Documental se debe cumplir con los requisitos excluyentes 
del perfil del cargo establecidos en el punto 3.2 de las Bases y Condiciones.

2.Requisito Excluyente: Estudiante universitario de la Licenciatura en Guaraní o estudiante del 
Profesorado en Guaraní

3.Para ser aprobado en la Evaluación Curricular como mínimo se debe alcanzar el 50% del puntaje 
establecido para esta etapa (15 puntos), de no lograrlo, el postulante quedará excluido del concurso 
(según Acordada 1309 Art. 27 punto B / Punto 6 de las Bases y Condiciones).

N° Apellidos Nombres C.I. N°

Verificación 
Documental 

(Etapa 1)

Evaluación 
Curricular 

(Etapa 2) 30 
puntos (50%=15 

ptos) Observación

1
BARRIOS 
MEZA DAISY ALICE 5.199.604 APROBADO 17

Avanza a la 
Etapa 3 (Eval. de 
Conocimientos)

2
RAMIREZ 
SARUBBI

MARIA 
BETIANA 4.907.092 APROBADO 26

Avanza a la 
Etapa 3 (Eval. de 
Conocimientos)

3 VERA
MARÍA 
ANGÉLICA 4.773.392 APROBADO 24

Avanza a la 
Etapa 3 (Eval. de 
Conocimientos)


