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Compromiso con la qente

nrisor,ucróx Ns

Asunción. ¿5 clc SePf ;emáre dc 201.1

)t \o\

"POR I,A CLAI, SE AU'IOR,IZA LAS ACCIONI.],S PAITA LA IiI,AI}OILACIoN I)T]1,
pLAN ES'rRATÉctco INSTIILCtoNAL DE LA conrE strpR¡ii\IA DI,t JUst'tctA
PARA El, PERIODO 2026-2030 y SE CONFORI\IA Et. EQtrtpo Dri
cootr.»r¡(,qcróN",

VIS'I'A: La Nota DGPD-CISJ Ne 702, clc iochu l0 de scprienrbrc dc 2024. de la
l)ircccit'.¡n Gcncral dc Pl¿inillcación y Desarollo, por la quc se solicita la autt»'ización para r:l
desalrolkr dc las acciones de las ctapas dc clahoración r]el l'ian [.)stratégico lnstitucional para cl
Periodo 2026-2030 y la confolnlación dc un cquipo coordinador con Ia defiíición de sus
luuc ioncs; y,

co\stt)liR.ANl)o:
. Quc, la Constitución de la Repúblioa dcl Paraguay. en su Artículo 247 cstableoc:

"...81 Poder Judicial es el custotlio de estu Constitución. l.a interpretu, la t'umple y la hac'u
cumplir. La admínistrución de.ju.sticiu está a curgo del Poder Judicial, ajercido por la Oorte
Supremu cle Justicia, por los lribunules .v por los.juzgados, en la.formo que establezcan estu
Oonslitt¡ciótt y la 1ey...". F.n tanto que cl Articulo 248 garantiza a independencia dei Podcr
Judicial;asimismo, en el Artículo 177 se establcce que los plancs n ionales de desarrollo serán
indicativos para el sector privado. y de cumplitniento otrligatorio p ra el sector público.

Que, teniendo en cuenta que cl Plan lJstraté ieo lns tucional actual se enc uentra
vigentc hasta el airo 2025, se iracc nccus tici paci<in el proccso tle
planilicaci<in para el quinqucnio 20 rcr li.: r' para orienlar las
accioncs hacia el curnplirniento tl
Institucionales, intcglirnckr un di
Desarrollo - l'araguay 2030.

Quc. cl Plerro de I

de 2024. ratilicci la clecisión del
pol la que, scgún Acta \g .ll. s

Sec¡cta¡ía Tócnica de P Ianillcac i
Ministerio de Economía y l;inan
lnstitucionai PEI correspondicnte al periodo 2026-)030

Que, couforme eou Ia Guía il
seis etapas consecutivas y relacionadas cooldi
los actores clavcs en cacla etapa. 1,sc ce neccsa
que -qaranticc la correcta ejecución las rrr isnl¿r

Que, Ja (l Sup lra dc J usticir
lxatriz- de c luac i(rn ¿l Liit st st r de control i rlt11
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Compromiso con ta gente

Asunción, 1,5 Ae'¿¿p\iern[.a de2024.

La Ley Ne 609/95, que organiza la Corte Suplcma de Justicia 1c atribuye la
potestad de dictar su propio reglamento interno, las acordadas y todos los actos que fueren
necesarios para la meior organización y eficicncia do la adrninistración dejusricia.

POR TANTO, en uso de sus atribucioncs;

LA COI{ [l] Stil,Rt|\tA I)ti ,ttjsTrcrf A
RFSUELVE:

AR',f. tq: At.f'l'OlllZAR el dcsa¡rollo dc las accionc¡s dc las ctapas dc claboraciirn clel Plan
Ilstratégico lnstituoional P lil 202ó-2030.

AR]',. 2q: CONI¡OIIMAR el liquipo clc (loortJinación para la claboración del
Estratégico Institucional PF,I 2026-2030. oon los siguientes intcg]'antes:
l. Director General de Planitlcación y Desanol)o (Coordinador).
2. Director General de Administración y Finanzas.
3. Director Ceneral de Rccursos Ilumanos.

I)lan

DISPONER que los integrantes del Dquipo de Coordinación para la elaboraci<in
del Plan Estratégico Institucional l)EI 2026-2030. tengan a su cargo las
siguientes acciones:
a) Establecer la secuencia de actividades quc soil necesarias para la
elaboración dcl PEI, los plazos correspondientcs, lc¡s insumos técnicos
requeridos y la disponibilitiad rcqucricla dc las áreas ele la instiluciónl
b) l:llaborar un cl onograma dc traba.io donde se ostableocr¿in los ticmpos
requcridos cn cada una dc las etapas del proceso cle elaboraoión del Plan
Islratégico Inslitucional 2026-2A30,los ¡esultados cspcrados de las mismas y
las lcsponsabilidadcs dc los actorcs qric tomarfur partct
c) Realizar el mapeo de actorcs e itjcntiflcar las clepenclcncias quc
paniciparán del proccso de plarrificac , usí corno tos pcrlilcs dc las persortas

quc tomarán parle;
d) Rcalizar el acompañamiento nec rio en tod¿rs las etapas del procesol

e) Coordinar la sisternatización dc I inlbrmación, docunlentaclón u otros
datos posibles soble aspectos claves de l¿r institución y sll entol no;
f) Coortlinar las acciones para difusión de la inlornración y
scnsibil ización, sobte el rnicio CS() planificación. los objetivos
propuestos, etapas de t os y p)azos est¿rblccidost

g) lntbrnrar al C encia sobre el avance de las acciones

Lealizadas y los

ART..lq: E,S'lAIlt,¡l(l rcact <in do la l)irocci(¡n General tle

Planificaciii Sccrctürio dc Aotas clel "F,r¡uipo dc

Abg. X

quc cl Dircclor dc l)lan
v Desarrollo actuará comr;

tl

les cs¡rc
o de Super inte

tailos esperados.

Coordi¡rac

5ec¡eti¡ia Qea¿r¡l
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